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Birimi Rektörlük 

Görev Adı                                      Eğitim ve Öğretim Koordinatörü 

Kadro Adı                                       Öğretim Elemanı 

Bağlı Bulunduğu Birim Eğitim ve Öğretim Koordinatörlüğü 

Alt Birimi                                            

İletişim İçinde Olunan Birimler      Akademik ve İdari Birimler 

Yetki Devredilecek Görev Unvanı                                   Öğretim Elemanı 

Sorumlu Olunan Süreç Numarası  

 Görevin Kısa Tanımı 

      Üniversitenin eğitim-öğretim süreçlerinin ulusal ve uluslararası kalite güvencesi ilkeleri 

doğrultusunda etkin bir şekilde yürütülmesini koordine eder. Bu kapsamda, ilgili birimler arasında iş 

birliğini sağlar; eğitim-öğretim faaliyetlerinin planlanması, izlenmesi ve iyileştirilmesini koordine eder. 

Eğitim süreçlerinin kalite standartlarına uygunluğunu gözetir, performansın değerlendirilmesi ve 

iyileştirme mekanizmalarının uygulanmasını sağlar. Ayrıca kurumsal akreditasyon çalışmalarına 

alanıyla ilgili konularda katkı sunar. 

 

           Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 Rektör ve sorumlu rektör yardımcısının öncülüğünde uluslararası ve ulusal üst politika belgeleri, 

Üniversite Stratejik Planı ve politikaları çerçevesinde Üniversitenin eğitim-öğretim süreçlerinin 

ilgili birimler ile iş birliği içerisinde yönetilmesini koordine etmek, 

 Eğitim-öğretim faaliyetlerinin yönetim süreçlerinin etkinliği ve başarı durumunu izleyerek 

Üniversite yönetimine iyileştirme önerileri sunmak, 

 Üniversitenin eğitim-öğretim usul ve esaslarının belirlenmesi, gerekli durumlarda 

güncellenmesi, usul ve esasların uygulanmasının takibi süreçlerini yönetmek, 

 Eğitim-öğretim süreçlerinin yapılandırılmasına paydaş katılımını güvence altına almak üzere 

mekanizmalar geliştirmek, 

 Öğretim elemanlarının eğitim-öğretim yetkinliklerini geliştirmek üzere eğiticinin eğitimi 

faaliyetlerinin planlanması ve uygulanmasını koordine etmek, 

 Eğitim-öğretim faaliyetlerindeki performansın ödüllendirilmesine yönelik mekanizmaların 

geliştirilmesini ve yürütülmesini sağlamak, 

 Eğitim-öğretime ilişkin tüm süreçlerin Üniversitenin Stratejik Planı doğrultusunda yürütülmesi, 

izlenmesi ve iyileştirilmesini sağlamak için YUZEM, Ortak Dersler Bölümü, Pedagojik 

Formasyon Eğitimi Koordinatörlüğü, YTÖMER, Uluslararası Öğrenci Koordinasyon Uygulama 

ve Araştırma Merkezi, Kariyer Merkezi ve ilgili diğer koordinatörlük ve araştırma merkezlerinin 

faaliyetlerini uyumlaştırmak, 

 Kalite Koordinatörlüğü tarafından yürütülen kurumsal akreditasyon çalışmalarına alanı ile 

ilgili hususlarda destek olmak. 

 

Görevi ile İlgili Mevzuat 

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 

 Yalova Üniversitesi Eğitim ve Öğretim Koordinatörlüğü Yönergesi 

 Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği 

 Yalova Üniversitesi Kalite Komisyonu Yönergesi  
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